
Als ver.di Mitglied hast Du einen 

umfassenden Arbeits- und Sozialrechts-

schutz, bekommst Streikunterstützung, 

die Freizeitunfall-Leistung uvm. 

Die GUV/FAKULTA als gewerkschaftliche 

Unterstützungseinrichtung hilft bei 

Dienst- und Berufshaftp�ichtfragen.

Weitere Absicherungslücken oder 

Beratungswünsche schließt der 

ver.di Mitgliederservice. Unser Portal 

vernetzt thematisch alle Leistungen.

An deiner Seite.

Stand: April 2019

Änderungen vorbehalten

V.i.S.d.P.: ver.di Service GmbH

Franz-Mehring-Platz 1

10243 Berlin

Informationen zum 
ver.di Mitgliederservice 

  

Internet: 
www.verdi-mitgliederservice.de

Facebook:
www.facebook.com/ver.diMitgliederservice/ 

eMail:
kontakt@verdi-servicegmbh.de

Passt!
Der ver.di Mitgliederservice  
hilft sparen.

Wir sichern Dich ab.

Wir bieten eine Vielzahl von 
Beratungsleistungen.

Bitte einsenden an: ve
r.d
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Passt!

Bewerbung

Berufsstart

Absicherung

Gesundheit

Rente

Vermögenswirksame  
Leistungen

Ba
ue

n

Berufs- und  

Dienstunfähigkeit

Reisen

Steuersoftware

Wohnen

Vo
rs

or
ge

n

Finanzieren

verdi-mitgliederservice.de

Passt!
Beratung, Absicherung, Sonderkonditionen



Bewerbung/Berufsstart

Gesundheit/Krankheit

Rente/Lohnsteuer

Berufs- und Dienstunfähigkeit

Vermögenswirksame Leistungen

Bauen/Wohnen

Reisen

ver.di Arbeits- und Sozialrechtsschutz 
ver.di Freizeitunfall-Leistung 
ver.di Bildungsangebot
ver.di Infos zur Ausbildung
Ö�entlicherDienst.de - Dein Wegweiser

ver.di Selbständigenberatung
ver.di Erwerbslosenberatung 
Mietrechtsberatung
GUV/FAKULTA
Internationaler Studierendenausweis

Freizeit

Altersvorsorge

Die Aktivwoche.
7-Tage Präventionsprogramm schon ab 153 € Eigen-
anteil, Krankenkassenzuschuss von bis zu 160 €.

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
 20 € Büchergutschein 

Vorsorgecheck
Viele Menschen sind nicht optimal versichert. Man-
che Risiken sind doppelt, andere gar nicht ab- 
gesichert. Dieser Service hilft Geld sparen und sorgt 
für mehr Sicherheit.

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
 Kostenfreie Beratung 

Bau�nanzieren und Modernisieren
Modernisierungsdarlehen bis 30.000 €, schnell und 
unbürokratisch ohne Grundbucheintrag. Höhere 
Darlehen mit Zinsvorteil.

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
   0,1 Prozentpunkte Zinsvorteil 
 
Krankenzusatzversicherung
Eine Krankenzusatzversicherung kann die Lücken 
abdecken, die durch die Änderungen der Gesetz-
lichen Krankenversicherung oder Heilfürsorge auf 
jeden zukommen könnten.

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
 Sonderkonditionen
 ver.di geprüft

Mitgliederreisen
Beliebt seit 2004: Sonne, Strand und Meer, viel Spaß 
und gute Laune im Kreise von Kolleginnen und 
Kollegen.

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
 Exklusivangebot 

Berufs-, Dienst- und Erwerbsunfähigkeit
Ein Thema, das uns besonders am Herzen liegt, denn 
nahezu jede/r 4. Berufstätige wird vor Erreichen der 
Rente berufs-, dienst- oder erwerbsunfähig. 

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
 Kostenfreie Beratung
 Sonderkonditionen
 ver.di geprüft 

Bewerbungshilfe ‚people@venture’
Die Pro�s unseres Partners people@venture helfen 
bei der professionellen Bewerbung. 

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
 60 % sparen

Vermögenswirksame Leistungen 
Kein Geld verschenken. Bis zu 40 € monatlich kann 
der Arbeitgeberanteil betragen.

> Vorteil für ver.di Mitglieder:
 Zulagen von Arbeitgeber 
 und Staat nutzen

Absicherung
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